Питання до самоконтролю Модуль.1.
Варіант 1
1. Назвіть чинники виробничого середовища, що впливають на працездатність людини в процесі виробництва.

2. Назвіть засоби забезпечення безпеки праці.

3. Як можна визначити ефективність короткотермінових (до одного року) витрат на охорону праці?

Варіант 2

1. З яких питань регулюються відносини між власником підприємства та працюючими?
2. На чому будується дисципліна "Основи охорони праці"
3. Хто проводить медогляд працівників згідно закону "Про охорону праці"
Варіант 3

1. Які права мають іноземці, що працюють на виробництві?
2. Які пільги надаються працівнику при виконанні важкої роботи?

3. Функції Державного нагляду з ОП.
Варіант 4.

1. Яким чином і коли видається спецодяг працівникам.

2. Хто і кому надається відшкодування у разі ушкоджень здоров'я?

3. Функції професійних спілок з питань охорони праці.

Варіант 5
1. На підставі яких документів проводиться атестація робочих місць?

2. В чому приймає участь відділ ОП на виробництві?

3. В якому порядку визначаються заходи по економічному обґрунтуванню щодо поліпшення умов і охорони праці?

Варіант 6

1. Дайте визначення поняття "виробнича травма".

2. Що контролює відділ ОП на підприємстві?

3. З яких показників складається річна економія підприємства, отримана за рахунок поліпшення охорони праці?

Варіант 7

1. Як класифікуються травми?

2. На що мають право працівники відділу ОП?

3. В чому полягає методика оцінки соціальної та соціально-економічної ефективності заходів щодо покращення охорони праці?

Варіант 8

1. Назвіть основні причини травмування на виробництві.

2. Хто здійснює державне управління охороною праці?

3. В чому полягає методика оцінки соціальної та соціально-економічної ефективності заходів щодо покращення охорони праці?

Варіант 9
1. Напишіть про порядок розслідування нещасних випадків на виробництві.

2. Як проводиться навчання з охорони праці?

3. В чому полягає багатоцільове і одноцільове фінансування заходів щодо поліпшення безпеки виробничих процесів?

Варіант 10

1. Назвіть методи дослідження травматизму та їх особливості.

2. Дати коротку характеристику організації охорони праці на підприємстві.

3. Які витрати на реалізацію заходів щодо покращення умов праці відно​сяться до поточних (експлуатаційних)?

Варіант  11
1. Назвіть заходи щодо попередження травматизму.

2. Назвіть основні обов'язки власника підприємства відповідного законодавству.

3. Які витрати на охорону праці можна вважати доцільними, частково до​цільними і недоцільними?

Варіант 13
1. Які причини спонукають підприємця займатися питаннями безпеки праці.

2. Яка відповідальність передбачена за порушення законодавства про охо​рону праці?

3. Які витрати здійснює підприємство на заходи щодо поліпшення умов праці?

Варіант 14

1. Яким є вплив науково-технічного прогресу на безпеку праці.
2. Уточніть вимоги Закону "Про охорону праці" щодо охорони праці жінок та інвалідів.
3. Чи впливає плинність робочих кадрів на економічний стан підприємства?

Варіант 15

1. Що встановлюють стандарти підприємства з безпеки праці.

2. Значення Закону "Про охорону праці". Що вперше установив цей Закон?

3. Як і за рахунок чого можна скоротити витрати на пільги і компенсації за несприятливі умови праці?

Варіант 16

1. На підставі яких документів проводиться атестація робочих місць?
2. Дати коротку характеристику організації охорони праці на підприємстві.

3. Які соціальні показники залежать від стану безпеки і умов праці? Як вони впливають на економічні показники роботи підприємства?

Варіант 17.

1. Назвіть заходи щодо попередження травматизму.

2. Що контролює відділ ОП на підприємстві?

3. В чому полягає соціальне значення охорони праці?

Варіант 18

1. Який зв'язок дисципліни "Основи охорони праці" з науками, що Ви професійно вивчаєте?

2. Хто здійснює державне управління охороною праці?

3. За якими показниками виробничого травматизму можна оцінити стан охорони праці на підприємстві?

Варіант 19
1. Назвіть основні причини травмування на виробництві.

2. Які нормативно-правові акти з питань охорони праці діють в Україні? Що Ви про них знаєте?

3. Які основні причини виробничого травматизму і заходи щодо їх за​побігання?

Варіант 20

1. Назвіть функції відділу охорони праці.

2. Як класифікуються травми?
3. Які методи аналізу травматизму та профзахворювань на виробництві Ви знаєте, і в чому полягає їх суть?

Варіант 21.

1. Яка основна мета і порядок проведення атестації робочих місць?

2. Як проводиться навчання з охорони праці?

3. Як проводиться розслідування та облік нещасних випадків невиробни​чого характеру? Які документи при цьому оформляються?

Варіант 22

1. Назвіть основні завдання дисципліни "Основи охорони праці".

2. На що мають право працівники відділу ОП?

3. Як проводиться розслідування та облік випадків хронічних професійних захворювань і отруєнь?

Варіант 23

1. Укажіть порядок складання інструкції та дайте коротку характеристику вимогам інструкції

2. Що організовує відділ ОП на підприємстві?

3. Який порядок звітності при нещасних випадках?

Варіант 24

1. Назвіть методи дослідження травматизму та їх особливості.

2. Які поняття та завдання техніки безпеки?

3. Як проводиться спеціальне розслідування нещасних випадків?

Варіант 25
1. Назвіть чинники виробничого середовища, що впливають на працездатність людини в процесі виробництва.
2. Значення Закону "Про охорону праці". Що вперше установив цей Закон?

3. Хто здійснює контроль за своєчасністю й об'єктивністю розслідування нещасних випадків?

Варіант 26.
1. Яким є вплив науково-технічному прогресу на безпеку праці.

2. Уточніть вимоги Закону "Про охорону праці" щодо охорони праці неповнолітніх.

3. Який склад комісії з розслідування нещасного випадку та які її обов'язки?

Варіант 27

1. Дайте визначення поняття "виробнича трава".

2. Які причини спонукають підприємця займатися питаннями безпеки праці.

3. Порядок розслідування та обліку нещасних випадків на виробництві. Які документи при цьому оформляються?

Варіант 28
1. Напишіть про порядок розслідування нещасних випадків на виробництві.

2. Назвіть основні обов'язки власника підприємства відповідно законодавству.

3. Які нещасні випадки не вважаються пов'язаними з виробництвом?

Варіант 29

1. Що встановлюють стандарти підприємства з безпеки праці.

2. В чому приймає участь відділ ОП на виробництві?

3. Які нещасні випадки вважаються такими, що пов'язані з виробництвом?

Варіант 30

1. Назвіть засоби забезпечення безпеки праці.

2. Уточніть обов'язки працівника підприємства щодо виконання вимог нормативних актів про охорону праці.

3. В чому полягає спрощена методика визначення ефективності витрат на охорону праці?
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